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Jahresbericht 2025 und Einladung  

zur 105. Hauptversammlung 

 

Mittwoch, 11. März 2026, 17.00 Uhr im Restaurant Tscharnergut 

Waldmannstrasse 21, 3027 Bern 
 

Traktanden 
 

1. Begrüssung 

2. Ehrungen 
3. Statutarische Geschäfte: 

a)  Wahl der Stimmenzähler 

b)  Protokoll der HV 2025 
c) Jahresbericht des Vorstandes 

d) Finanzielles 
 - Jahresrechnung 2025 

 - Revisorenbericht 2025 

 - Voranschlag 2026   
4. Anträge des Vorstandes und der Mitglieder 

5. Grusswort aus dem PVB-Sekretariat  

6. Verschiedenes 
 

Nach der Hauptversammlung, die exklusiv für unsere Mitglieder ist, wird allen Teilnehmenden 

aus der Sektionskasse ein Nachtessen im Restaurant Tscharnergut offeriert. 

 

Anträge der Mitglieder sind dem Sektionsvorstand spätestens bis 2. März 2026 schriftlich 

oder per E-Mail einzureichen. 
 

 

3065 Bolligen, 1. Februar 2026 Mit kollegialen Grüssen 

 Der Vorstand 

 Direkt zur Anmeldung   

 

 

Sektion Swisscom 
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PROTOKOLL der 104. Hauptversammlung 

vom Mittwoch,12. März 2025, 16.30 Uhr im Restaurant Tscharnergut, Waldmannstrasse 21, 

3027 Bern 

 

Traktanden 

 

1. Begrüssung 

2. Ehrungen 

3. Statutarische Geschäfte: 

a) Wahl der Stimmenzähler 

 b) Protokoll der HV 2024 

 c) Jahresbericht des Vorstandes 

 d) Finanzielles 

- Jahresrechnung 2024 

- Revisorenbericht 2024 

- Voranschlag 2025 

 e) Wahl des Vorstandes und der Re-

visoren 

 f) Wahl unseres Delegierten für die 

DV 2025 des PVB 

4. Anträge des Vorstandes und der Mit-

glieder 

5. Anträge an die DV 2025 

6. Grusswort aus dem Sekretariat von 

Jérôme Hayoz, GS des PVB 

7. Verschiedenes 

 

1. Begrüssung 

Peter begrüsst 16 Teilnehmende. 

2. Ehrungen 

Todesfälle: Verstorben sind im Vereins-

jahr 2024 die Kolleginnen und Kollegen 

Rosmarie Weidmann, Rosmarie Kumli, 

Hans Frank und Josef Wittmann. Wir 

wollen ihnen ein ehrendes Andenken be-

wahren. 

Folgende Mitglieder feiern ein Jubi-

läum 

50 Jahre PVB und neu Freimitglied: 

Kurt Blaser, Lotti Grünig, Anton Riedo, 

René Stirnemann, Bruno Binggeli, Ve-

rena Kuhn-Moser, Pierre Lässer und 

Pierre Steiner. 

40 Jahre: Daniel Jakob 

30 Jahre: Josef Hospental und Peter 

Schär 

 

Wir gratulieren ihnen und danken für die 

treue Mitgliedschaft. Die entsprechen-

den Geschenke werden vom PVB Sekre-

tariat direkt per Post verschickt. 

 

3. Statutarische Geschäfte 

a) Wahl der Stimmenzähler: Sie werden 

bei Bedarf gewählt. 

b) Protokoll der HV 2024: Es wird ein-

stimmig genehmigt. Danke Max. 

c) Jahresbericht des Vorstandes: Peter 

kommentiert ihn. Der Bericht wird ein-

stimmig genehmigt und verdankt. 

d) Finanzielles 

 Die Jahresrechnung 2024 wird ein-

stimmig gutgeheissen. Danke Fritz.  

 Der Revisorenbericht wird eben-

falls einstimmig genehmigt. Peter 

dankt auch dem Revisor Rolf Juker. 

Friedrich Soltermann ist wegen 

Krankheit entschuldigt. 

 Der Voranschlag 2025 wird auch 

einstimmig genehmigt. 

e) Wahl des Vorstandes und der Revi-

soren: Alle bisherigen Vorstandsmitglie-

der stellen sich für eine weitere Amts-

dauer zur Verfügung und werden mit Ak-

klamation wiedergewählt. 

Als Revisorin wird neu Ursula Wälti und 

als Revisor Werner Binggeli mit Akkla-

mation gewählt 

f) Wahl unseres Delegierten für die DV 

2025 des PVB: Bruno Binngeli wird vor-

geschlagen und gewählt. 

4. Anträge des Vorstandes und der 

Mitglieder: Es sind keine eingegangen. 

5. Anträge an die DV 2025  

Es sind keine eingegangen. 

6. Grusswort aus dem PVB-

Sekretariat 

Unser Generalsekretär, Jérôme Hayoz, 

musste sich krankheitshalber kurzfristig 

entschuldigen. Seine Ausführungen hat 

er uns schriftlich zugestellt: 
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Aktuell ist nicht nur weltweit, sondern 

auch in der Arbeitswelt und somit eben-

falls in der Bundesverwaltung, wie in al-

len Service public-Bereichen, viel im 

Umbruch. Der Spardruck ist überall gross 

und spürbar. In der Verwaltung sind wir 

aktuell mit den ersten Kündigungen aus 

wirtschaftlichen Gründen konfrontiert, 

was seit Jahren nicht mehr vorgekom-

men ist. Das Sekretariat des PVB ist 

dadurch sehr gefordert. Einzelfälle ha-

ben in den letzten Jahren massiv zuge-

nommen und sind Anfang dieses Jahres 

nochmals stark angestiegen.  

Im letzten Jahr konnten wir als Perso-

nalverband, der auch Mitglied im SGB 

ist, gemeinsam mit einer breiten Palette 

von Personalverbänden und Gewerk-

schaften die Initiative für eine 13. AHV-

Rente deutlich gewinnen. Diese zusätz-

liche Rente ersetzt zwar nicht den lang 

er-warteten Teuerungsausgleich auf die 

Renten der Pensionskassen, ist aber 

dennoch für viele Rentnerinnen und 

Rentner mit einer tieferen oder mittle-

ren Rente ein wichtiger finanzieller Bei-

trag. Auch hat dies aufgezeigt, dass der 

Schweizer Souverän in Sachen Altersvor-

sorge durchaus findet, dass Verbesse-

rungen notwendig sind  

PVB-intern haben wir im vergangenen 

Jahr beschlossen die Zusammenarbeits-

gespräche mit dem VPOD im gegenseiti-

gen Einvernehmen einzustellen. Zu gross 

waren die Unterschiede und die Heraus-

forderungen, um ein ressourcenscho-

nendes und zukunftsgerichtetes Projekt 

zu erarbeiten. Gerade im Bereich der 

Mitgliederbeiträge, aber auch der Iden-

tität wären die Herausforderungen zu 

gross gewesen.  

Daher hat die GL des PVB beschlossen, 

einen eigenen Reformprozess loszustos-

sen. Dabei werden aktuell insbesondere 

unsere internen Strukturen und Gremien 

analysiert. Die Organe des PVB sind ak-

tuell nicht mehr zeitgemäss, daher 

möchten wir für die alltäglichen und 

operativen Geschäfte die GL professio-

nalisieren und verkleinern, dafür wollen 

wir einen strategischen Vorstand einfüh-

ren, der sich mehrmals jährlich treffen 

soll und die Basis des PVB breiter abbil-

den und einbinden soll.  

Die Delegiertenversammlung soll auch 

grösser werden, aber dafür nur noch alle 

zwei Jahre stattfinden. Die Organisation 

der DV ist auch eine Ressourcenfrage 

und immer sehr aufwendig zu organisie-

ren, daher auch der neue Rhythmus.  

Die Arbeit rund um die Gremien und 

Strukturen werden von einer Begleit-

gruppe aus den Sektionen begleitet. Pe-

ter Lehmann ist da auch mit dabei. In 

der nächsten Woche findet die zweite 

Sitzung dazu statt.  

Ca. Mitte April wird eine breite Ver-

nehmlassung über die neuen Gremien 

und Strukturen mit den angepassten Sta-

tuten lanciert. Dabei haben alle Sektio-

nen und Kommissionen des PVB die Mög-

lichkeit ihre Einschätzung zu unseren 

Ideen abzugeben. Erst anschliessend 

wird an einer Delegiertenversammlung 

definitiv über das Projekt befunden.  

Es ist wichtig, dass sich der PVB für die 

Zukunft aufstellt. Dafür brauchen wir 

aber eine effiziente und schlagkräftige 

Organisation. Diese Organisation muss 

jedoch auch wachsen. Wir hatten Ende 

vergangenen Jahres zuversichtliche Mit-

gliederzahlen und auch das neue Jahr 

begann eher positiv. Wir hoffen diese 

positive Tendenz wird sich vorsetzen 

und der PVB kann in Zukunft wieder 

wachsen.  

Zum Schluss möchte ich euch allen dan-

ken für die langjährige Treue zum PVB 

und wünsche allen nur das Beste und vor 

allem gute Gesundheit. 

 

7. Verschiedenes 

Bruno stellt das Programm 2025 vor.  

Siehe Seite 6 in diesem Jahresbericht. 
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Der Vorstand dankt allen Teilnehmen-

den an unseren Vereinsaktivitäten und 

das geschenkte Vertrauen. Wir freuen 

uns weiterhin auf gemeinsame Anlässe 

und Ausflüge. 

 

Peter schliesst die diesjährige Hauptver-

sammlung und lädt alle Teilnehmenden 

zum gewohnten Nachtessen zulasten der 

Sektionskasse ein.  

 
Lüterkofen, 5. 11. 2025    Für das Protokoll: Max Schmid 

 

JAHRESBERICHT 2025 

I. Bericht des Präsidenten 

Geschätzte Kollegin, geschätzter Kollege 

Auch dieses Jahr wurden wir wieder we-

niger Mitglieder. Im Herbst haben wir 

die Grenze von 100 erstmals unterschrit-

ten.  Fast alle Gruppierungen von Pensi-

onierten klagen, dass Neupensionierte 

den Verband oft mit dem Arbeitsende 

verlassen. Per Ende Dezember 2025 wa-

ren von den 7185 Mitgliedern beim PVB 

45.4 % pensioniert. 30.8% aller Mitglie-

der sind Frauen. 

Die neuen Statuten und das Finanzregle-

ment - beide an der letzten DV beschlos-

sen und seit dem 01.01.2026 in Kraft - 

stufen die Pensionierten zurück. Die 

Entschädigung an die Sektionen wird er-

neut kräftig gesenkt, so dass uns im 

kommenden Jahr noch weniger Einnah-

men zur Verfügung stehen werden. 

Die rege Teilnahme an den Reisen zeigt, 

dass unser Angebot gut aufgenommen 

wird, doch es sind leider immer weniger 

Sektionsmitglieder dabei. Im Durch-

schnitt waren noch 9 Teilnehmende aus 

unserer Sektion je Anlass und etwa ein 

Dutzend vom PV Bern. So werden wir 

zum „Reiseveranstalter“ für andere, 

was aber eigentlich nicht sein sollte. 

Klar helfen all die Gäste, dass wir einige 

Angebote überhaupt noch aufrecht hal-

ten können, doch wir müssen darauf 

achten, diese dann nicht zu subventio-

nieren mit Geldern aus unserer Kasse.  

Die Zusammenarbeit mit der PV Bern, 

der Pensioniertenvereinigung von Syndi-

com, besteht weiter, doch scheint die 

PV Bern organisatorisch in Schwierigkei-

ten zu stecken. Möglich ist, dass wir dort 

Interessierten eine weiterführende Mög-

lichkeit im PVB bieten können. Das An-

gebot besteht, ob es zum Tragen 

kommt, ist offen. 

Die politischen Aktivitäten rund um die 

Altersvorsorge betreffen uns Rentner 

meist nicht unmittelbar, da aktuell die 

Renten gesichert sind und so weiter un-

verändert ausbezahlt werden.  

Aktuell sind die Deckungsgrade der bei-

den, für uns interessanten Kassen recht 

unterschiedlich: ComPlan (Deckungs-

grad 122) steht besser da als Publica 

(107). Nach vielen Jahren sollte nun am 

15. April 26 von ComPlan etwas zum Ab-

federn der Teuerung kommen, wie auf 

der Webseite zur Sitzung des Stiftungs-

rates seit letztem November erfreuli-

cherweise zu lesen ist. 

Bloss bei der AHV wird ja ein gewisser 

Teuerungsausgleich zwingend bezahlt 

und so wurden die Renten per Anfang 

2025 leicht erhöht (2.9%). Nächste Über-

prüfung wird per 01.01.2027 sein. Die 

gewonnene Abstimmung zur Volksinitia-

tive für eine 13. AHV-Rente wird auf den 

letztmöglichen Termin umgesetzt und so 

gibt’s dann im kommenden Dezember 

die erste 13te.  

Viele von uns haben den PVB noch als 

reine, politisch eher zurückhaltende Ar-

beitnehmerorganisation in Erinnerung. 

Es ging um das Arbeitsverhältnis und die 
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Regeln am Arbeitsplatz in einer „Beam-

tenwelt“, bestimmt durch das Bundes-

personalgesetz.  Das "Gewerkschaftli-

che" war sekundär, das „Gesellschafts-

politische“ auch. Seit dem Beitritt des 

PVB zum Schweizerischen Gewerk-

schaftsbund sind die Gewichte etwas 

verschoben. So sind wir auch eingela-

den, an einem Rentnernachmittag des 

SGB teilzunehmen. Er soll am 27. März 

26 im Unia-Saal im Egghölzli in Bern 

stattfinden. Das Programm findet sich 

dann unter www.sgb.ch  

Meinen Kollegen im Vorstand danke ich 

herzlich für die Arbeit, die jeder in sei-

nem Bereich leistet und das gute Zusam-

menwirken, wenn die Situation es erfor-

dert. In den Dank einbeziehen will ich 

besonders auch die beiden abtretenden 

Revisoren und die beiden, die ihre Nach-

folge antreten. 

Geschätzte Kollegin, geschätzter Kol-

lege, ich wünsche dir gute Gesundheit, 

Zufriedenheit und auch dieses Jahr viele 

interessante Momente im Kreise der 

Sektion Swisscom des PVB. 

Peter Lehmann 

II. Organisatorisches 

A. Vorstand 

Im verflossenen Amtsjahr setzte sich der Vorstand unverändert wie folgt zusammen: 

Präsident Peter Lehmann, Fluracker 15, 3065 Bolligen, Lehmann.Bolligen@bluewin.ch  

Kassier, Vice Fritz Liebi, Jupiterstr. 27/418, 3015 Bern, fliebi@bluemail.ch  
Sekretär Max Schmid , Grossmattstr. 7, 4571 Lüterkofen, maxi.schmid@bluewin.ch  

Anlässe  Bruno Binggeli, Eigermatte 23, 3310 Münsingen, bbinggeli@bluewin.ch  

B. Rechnungsrevisoren 

Für das Vereinsjahr 2025 haben Ursula Wälti und Werner Binggeli die Rechnung revi-

diert.  

C. Mitgliederbeiträge  

Die Mitgliederbeiträge bleiben erneut unverändert. Nur noch 40 Kolleginnen und Kolle-

gen bezahlten im 2025 Beiträge an den PVB und unsere Sektion, denn ab 50 Mitglied-

schaftsjahren ist man Freimitglied beim PVB und auch in unserer Sektion. Aktuell bilden 

sie also eine Mehrheit.

D. Mitgliederbestand per 31.12 2025  

Per Ende Jahr 2025 waren wir noch 97 Mitglieder (Minus 5). Durch Austritt haben wir 

Mitte 2025 eine Kollegin verloren: Miriam El Hajra-Schmutz.  4 Mitglieder sind verstor-

ben, bzw. ihre Todesnachricht ist beim PVB im 2025 verbucht worden. Auf Mitte 26 

kennen wir keinen Austritt. 

E. REKA-Checks  

Die Kontoführgebühr REKA von CHF 15 

wird vom PVB noch um CHF 4 reduziert 

und die Vergünstigung von 10% für CHF 

500 des PVB bleibt und die Einzahlung 

kann mit dem im Dezember des Vorjahres 

zugeschickten, vorbereiteten Einzah-

lungsschein bis Ende November des lau-

fenden Jahres erfolgen. Zusätzliche Ver-

günstigungen kann man durch Selbstein-

zahlung auf sein Konto (2%) oder durch 

http://www.sgb.ch/
mailto:Lehmann.Bolligen@bluewin.ch
mailto:fliebi@bluemail.ch
mailto:maxi.schmid@bluewin.ch
mailto:bbinggeli@bluewin.ch
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den Bezug mit der Coop-Supercard beim Coop-Kundendienst (3%) erhalten (Tages-

limite beachten)

III. Bericht zum Verbandsjahr 2025 

A. Vorstand 

Der Vorstand traf sich zwei Mal zu einer 

Sitzung. Die Resultate sind in Protokollen 

festgehalten  

Viele Fragen wurden per E-Mail erledigt 

oder wenn wir vier uns zufällig trafen.

B. PVB / VASOS / Seniorenrat / Publica / comPlan 

Das Sekretariat des PVB war in den letz-

ten Jahren an der Wabernstrasse in Bern. 

Neu befindet es sich näher am Bahnhof 

Bern, an der Effingerstrasse 19.  

Der PVB berichtete über Verbandsthe-

men. Es kann ein Newsletter abonniert 

werden.www.pvb.ch Ebenso gibt es bei 

Vasos www.vasos.ch einen regelmässig 

erscheinenden Newsletter zu Altersthe-

men. VASOS (Vereinigung aktiver Se-

nior:innen und Selbsthilfeorganisationen 

der Schweiz) deckt dabei den politisch 

„linken“ Teil ab; eher dem „rechten“ La-

ger zugeneigt ist der SVS (Schweizeri-

scher Verband für Seniorenfragen) 

www.seniorenfragen.ch  

Zusammen leiten SVS und VASOS paritä-

tisch den Schweizerischen Seniorenrat, 

der auf seiner Webseite www.ssr-csa.ch 

zu Altersfragen orientiert und seit 2001 

ein „beratendes Gremium für den Bun-

desrat in Altersfragen“ bildet. 

 

Publica und comPlan orientieren auch auf 

ihren Webseiten und oft auch mit direk-

ten Schreiben an die Rentenversicherten. 

www.pk-complan.ch     www.publica.ch . 

C. Internetauftritt der Sektion  

Wir sind weiter unter www.pvb.ch zu 

finden und dort unter Sektionen -> Bern 

und Umgebung -> Swisscom. Auch für 

uns bleibt es wichtig, wirklich alle vor-

handenen E-Mail-Adressen zu kennen, 

um bei Anlässen rasch und kostengüns-

tig mit unseren Mitgliedern in Kontakt 

zu bleiben.  

Wer neu eine E-Mail-Adresse hat oder 

sie bis jetzt nicht bekanntgegeben hat, 

soll sie uns melden, am einfachsten per 

E-Mail an den PVB: pvb@pvb.ch. Der 

QR-Code am Ende dieses Jahresberich-

tes bringt dich direkt auf unseren Be-

reich im  Internetauftritt des PVB. 

D. Aktivitäten im 2025  

Datum was wie wo 

07.02.2025 Treberwurstessen ÖV Schafis 

12.03.2025 Hauptversammlung individuell Rest. Tscharnergut 

19.05.2025 Spargelessen Bohrerhof Car Hartheim D 

12.06.2025 Klewenalp ÖV Beckenried 

09.09.2025 Fondueausflug Car Les Charbonnières 

21.10.2025 Lotto und Raclette  individuell Wittigkofen 

12.11.2025 Kegeln individuell Rest.Tscharnergut 

 

http://www.pvb.ch/
http://www.vasos.ch/
http://www.seniorenfragen.ch/
http://www.ssr-csa.ch/
http://www.pk-complan.ch/
http://www.publica.ch/
http://www.pvb.ch/
mailto:pvb@pvb.ch
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IV. Finanzielles   

Erfolgsrechnung 2025 Aufwand Ertrag Erfolg Budget 25 Budget 26 

      
Mitgliederbeiträge  1‘656.00  1‘850.00 1‘450.00 

Zinsertrag  0.00  0.00 0.00 

übriger Ertrag  0.00  0.00 0.00 

      
Total  1‘656.00  1‘850.00 1‘450.00 

      
Hauptversammlung 372.85   1‘000.00 600.00 

Sektionsveranstaltungen 350.00   1‘000.00 500.00 

Vorstand 800.00   800.00 800.00 

Verwaltungskosten 536.40   800.00 800.00 

Übriger Aufwand 0.00   0.00 0.00 

      
Total 2‘059.25  -403.25 3‘600.00 2‘700.00 

      
Aufwandüberschuss   403.25 1‘750.00 1‘250.00 

 

Bilanz 2025 Aktiven Passiven 

   
Kasse 752.35  
Postkonto 11‘744.46  
Kapital Sektion  12‘496.81 

Total 12‘496.81 12‘496.81 

   
 

Vermögensrechnung 2025   

    
Bestand per 31.12.2024 12‘900.06   
Jahresergebnis -403.25   
Bestand per 31.12.2025 12‘496.81   

    
Vermögensveränderung -403.25 -3.13 % -5.65 
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V. Jahresprogramm 2026 

Datum was wie wo 

12.02.2026 Treberwurstessen ÖV Schafis 

11.03.2026 Hauptversammlung(nur für Mitglieder) individuell Rest. Tscharnergut 

29.04.2026 Spargelessen Bohrerhof Car Hartheim D 

11.06.2026 Vogelwarte Sempach ÖV Sempach 

xx.09.2026 Fondueausflug Car Les Charbonnières 

xx.10.2026 Lotto und Raclette  ** individuell Wittigkofen 

 

**   Da im Zentrum Wittigkofen ein Eigentümerwechsel läuft, können wir erst im Sommer 2026 

wissen, ob die von uns benötigten Räume und die Infrastruktur, die wir für ein Lotto und Rac-
lette brauchen wollen, noch zur Verfügung stehen werden.  

 

Änderungen und Erweiterungen sind vorbehalten. Bitte beachte die detaillierten Ausschreibun-

gen, die Bruno per E-Mail verschickt und die auf der Webseite www.pvb.ch aufgeschaltet sind. 
 

Wer seine E-Mail-Adresse bekannt gibt, wird persönlich per E-Mail avisiert.  

Meldung an Bruno Binggeli E-Mail: bbinggeli@bluewin.ch oder an pvb@pvb.ch. 

 

Direkt zu unserer Website: 
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